PROGRAMA DE CURSO

Nombre de la asighatura: Clasificacion:
Consejo Psicoldgico: Teoria Optativa
y Practica

Area de disciplina: Seriacion:

| Clinica | \

Antecedentes Académicos: Ubicacion
Técnicas de entrevista Etapa: flexible

Psicologia clinica
Desarrollo psicoldgico:
adultez y vejez

No. de horas Créditos:
|HT: HP: TH: | [CT: CP:

PROPOSITO GENERAL DEL CURSO:
Analizar los principios teéricos y metodolégicos del Consejo Psicoldgico para la
aplicacion efectiva de las principales técnicas de intervencién en el disefio de un plan
de intervencion implementado bajo supervision.

CONTENIDO DEL CURSO:

1. Introduccién al Consejo Psicologico: Alcances y delimitaciones

2. El Consejo Psicolégico como un proceso de relacion de ayuda

3. Fundamentos tedricos y metodolégicos del Consejo Psicolégico

4. Elementos y habilidades para intervenir en las distintas fases del proceso de ayuda
5. Ambitos de Aplicacion del Consejo Psicologico

6. La ética en la practica del Consejo Psicolégico

ESTRATEGIAS GENERALES:
| Exposicion, préctica supervisada, discusion grupal, simulaciones, anlisis de casos. |

MEDIOS Y RECURSOS
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Unidad I.

Propdsito de la unidad:

Contenido de la unidad:

| 1.

Estrategias de ensefianza-aprendizaje de la unidad:

Unidad II.

Propésito de la unidad:

Contenido de la unidad:

R

Estrategias de ensefianza-aprendizaje de la unidad:

Unidad IlI.

Propdsito de la unidad:

Contenido de la unidad:

|1

Estrategias de ensefianza-aprendizaje de la unidad:

Unidad IV.

Proposito de la unidad:

Contenido de la unidad.

|1

Elaboro:
Fecha:
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L2 |

Estrategias de ensefianza-aprendizaje de la unidad:

Unidad V.

Propdsito de la unidad.

Contenido de la unidad.

1.

Estrategias de ensefianza-aprendizaje

CRITERIOS DE EVALUACION:
Participacion (20%),
Reporte de préactica supervisada (80%)

ACREDITACION:
Asistencia al 80% de las clases.
Cumplimiento de los criterios de evaluacién como minimo aprobatorio 70%

REFERENCIAS:

Basicas: Costa, M.; Lépez E. (2003). Consejo Psicoldgico. Espafa: Editorial Sintesis.

Giordani, B. (1998). La Relacion de Ayuda: de Rogers a Carkhuff. Bilbao: Desclée
De Brouwer, S.A.

Gordillo, Ma. V. (2008) Nuevas perspectivas en orientacion: Del Counseling al
Coaching. Espafia: Editorial Sintesis.

Jiménez, F. (2005). La Préactica del Consejo Psicoldgico. Espafia: Editorial Sintesis.

Marroquin, M. (1991). La relacion de ayuda en Robert R. Carkhuff. Bilbao:
Mensajero.

Matorell, Ma. C; Gonzélez, R. (1997). Entrevista y Consejo Psicolégico. Espafa:
Editorial Sintesis.

Okun, B. (2001). Ayudar en forma efectiva (Counseling): Técnicas de terapia y
entrevista. Espafa: Paidoés.

Patterson, C.H. (1978). Teorias del “counseling” y psicoterapia. Bilbao: Desclée de
Brouwer.

Rogers, C. Orientacion psicolégica y psicoterapia. Madrid: Nancea.
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