PROGRAMA DE CURSO

Nombre de la asignatura:
Medicion y evaluacion de la
personalidad

Area de disciplina:
| General |

Antecedentes Académicos:
| Ninguno |

No. de horas
|HT:60 HP:15 TH:75 |

PROPOSITO GENERAL DEL CURSO:

Clasificacion:
Obligatoria

Seriacion:
| Ninguna

Ubicacioén
| Modalidad flexible |

Creditos:
ICT: 6 CP:2  TC:8 |

Analizar los diversos métodos y técnicas de medicién y evaluacion de la
personalidad, asi como los aspectos relacionados con su, aplicacion, interpretacion
y usos para posteriormente evaluar su adecuacion.

CONTENIDO DEL CURSO:

personalidad).

I. Antecedentes y nuevas perspectivas de evaluacion.
II. Inventarios autodescriptivos (Técnicas objetivas de la evaluaciéon de la

[ll. Técnicas proyectivas para la evaluacion de la personalidad: Prueba del Dibujo
de Figura Humana, Test del Dibujo de la familia, Frases incompletas, H.T.P.

IV. Analisis e interpretacion de los resultados de los instrumentos.

V. Consideraciones éticas y legales de la evaluacion de la personalidad.

ESTRATEGIAS GENERALES:

Exposiciones por parte del profesor y de los alumnos, discusion en grupo, analisis
de casos, trabajo en equipo, portafolio de evidencias.
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MEDIOS Y RECURSOS

Computadora, cafién, manuales técnicos y de aplicacion de las pruebas
psicoldgicas.

CRITERIOS DE Y FORMAS DE EVALUACION:

Participacion y exposicién 15%
Evaluaciones parciales 10%
Calificacion e interpretaciéon de pruebas 40%
Portafolio de evidencias 20%
Evaluacion final 15%
REFERENCIAS:

Bibliografia béasica:

Aiken, L. R. (1996). Tests psicoldgicos y evaluacion (82. Ed.). México: Prentice Hall.

Buck, J. y Warren, W. (2002). Manual y guia de interpretacion de la técnica de dibujo
proyectivo H-T-P. México: Manual moderno.

Butcher, J., Williams, C., Graham, J. (2004). Inventario multifasico de la
personalidad Minnesota para adolescentes. MMPI-A. México: Manual
Moderno.

Cohen, R. J. y Swerdlik, M. E. (2001). Pruebas y evaluacion psicoldgicas.
Introduccion a las pruebas y a la medicion. México: Mc Graw—Hill.

Esquivel, F., Heredia, C. y Lucio, E. (2006). Psicodiagnéstico clinico del nifio. (32.
Ed.). México: Manual Moderno.

Hathaway, S. y McKinley, J. (1995). Inventario multifasico de la personalidad
Minnesota-2 MMPI-2. México: Manual Moderno.

Bibliografia de consulta:

Phares, J. (1999). Psicologia Clinica (52 ed.). México: Manual Moderno.

Unidad I: Antecedentes y nuevas perspectivas Duracion: 10 horas
de evaluacion

Elaboracion:Mtra. Paulina Campos Romero, Mtra. Rossana Cuevas Ferrera y —Mtra. Elia Maria Escoffié Aguilar 2
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Propdsito de la unidad:

Conocer el desarrollo historico en la evaluacién de personalidad, sus conceptos
bésicos y su relacion con la psicometria y con la investigacion en psicologia de
las diferencias individuales y de grupo.

Contenido de la unidad:

1.1.- Evaluacion de la personalidad.
1.1.1.- Definicién de y evaluacion de la personalidad
1.1.2.- Diferenciar entre rasgos, tipos y estados
1.1.3.- Explicacion de las cuestiones basicas que subyacen la evaluacién de
la personalidad: ¢Que? ¢Quien? ¢Donde? ¢Como?
1.1.4.- Descripcién de las influencias culturales en la evaluacion de la
personalidad

1. 2.- Antecedentes histéricos y fundamentos tedricos de la medicion y
evaluacion de la personalidad
1.2.1.- Descripcion de las primeras formas para evaluar la personalidad
(grafologia, temperamento, frenologia)
1.2.2.- Explicacion de las principales teorias que fundamentan la evaluacion
y la construccion de las pruebas de personalidad ( teoria de los rasgos,
teoria de los tipos, psicoanalista, fenomenoldgica)
1.2.3.- Nuevas perspectivas para la evaluacion de la personalidad. (teorias
posmodernas, evaluacion a través de medios tecnolbgicos)

Estrategias de la unidad:

Exposicion por parte del profesor.

Ejercicios practicos en clase.

Unidad Il: Inventarios autodescriptivos Duracion: 15 horas

(Técnicas objetivas de la evaluacion de la
personalidad)

Propésito de la unidad:

El alumno sera capaz de describir las caracteristicas principales de los inventarios
autodescriptivos asi como tener la experiencia directa en la aplicacion, calificacion
e interpretacion de los principales instrumentos psicométricos utilizados en la
evaluacion de la personalidad.

Elaboracion:Mtra. Paulina Campos Romero, Mtra. Rossana Cuevas Ferrera y —Mtra. Elia Maria Escoffié Aguilar 3
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Contenido de la unidad:

2.1.- Instrumentos objetivos en la evaluacion de la personalidad
2.1.1.- Descripcion de las principales caracteristicas de los instrumentos
objetivos
2.1.2.- Comparacion de las ventajas y desventajas de los instrumentos objetivos
2.1.3.- Descripcion de las estrategias utilizadas en la construccion de
instrumentos objetivos
2.1.4.- Evaluacion de sus aplicaciones practicas, asi como su confiabilidad y
validez.

2.2.-Inventario Multifasico de la Personalidad de Minessota — 2
2.2.1.- Antecedentes en la construccion del inventario
2.2.2.- Caracteristicas principales y principales usos del MMPI-2
2.2.3.- Aplicacion vy calificacién de protocolos: utilizacion de plantillas de los
perfiles basicos, cuadro de conversion, valores K y clave del perfil.
2.2.4.- Interpretacion del perfil basico del MMPI-2.
2.2.5.- Redaccion de los resultados obtenidos a partir de la aplicacion.

2.3.- Otros métodos objetivos para la evaluacion de la personalidad.
2.3.1.- Descripcion de las principales caracteristicas de otros métodos actuales
para la evaluacion de la personalidad (Million, 16pf, Inventarios de intereses,
entre otros).

Estrategias de la unidad:

Exposicion oral de los conceptos tedricos por parte del profesor y de los alumnos
Ejercicios en clase

Autoaplicacion de los inventarios del MMPI- 2, calificacion e interpretacion de los
perfiles.

Unidad Ill: Técnicas proyectivas para la Duracién: 30 horas
evaluacion de la personalidad: Prueba del
Dibujo de Figura Humana, Test del Dibujo de la
familia, Frases incompletas, H.T.P.

Proposito de la unidad:

El alumno sera capaz de describir las principales caracteristicas de los métodos
proyectivos asi como de aplicar, calificar e interpretar las pruebas mas utilizadas en
esta linea.

Elaboracion:Mtra. Paulina Campos Romero, Mtra. Rossana Cuevas Ferrera y —Mtra. Elia Maria Escoffié Aguilar 4
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Contenido de la unidad:

3.1.- Instrumentos proyectivos en la evaluacion de la personalidad
3.1.1.- Describir el fundamento tedrico que subyace a las pruebas
proyectivas, sefialando sus origenes y postulados acerca de la personalidad.
3.1.2.- Explicar los términos: percepcion objetiva, apercepcion , percepcion
objetiva y distorsion aperceptiva.
3.1.3.- Explicar 3 formas de distorsion aperceptiva.
3.1.4.- Explicar lo que Bellak denomina “conducta adaptativa”
3.1.5.- Analizar las ventajas y desventajas de los instrumentos proyectivos
3.1.6.-Describir las caracteristicas, a manera de ejemplo, de los diversos
meétodos proyectivos para la evaluacion de la personalidad ( Rorschach ,
Test de Apercepcion Tematica, Técnicas de completamiento)
3.1.7.- Evaluar la adecuacion de la técnica de los instrumentos proyectivos en
cuanto a su validez y confiabilidad.

3.2.-Test del dibujo de la Figura Humana (DFH)

3.2.1.-Descripcion de las caracteristicas principales del DFH

3.2.2.- Descripcion y ejemplificacion de los dos principales procedimientos
basicos para la aplicacién del DFH

3.2.3.- Descripcion de analisis de dibujos de acuerdo a las normas de
interpretacion de Koppitz y de Machover (Descripcién, comparacion, tamario,
emplazamiento, movimiento, grafologia y distorsiones y omisiones).

3.2.- Test del dibujo de la familia (TDF)
3.2. 1..- Descripcion de los tres tipos de procedimiento basico para la
aplicaciéon del TDF (familia ideal, familia real, familia cinética)
3.2.2- Calificacioén y descripcion de los indicadores emocionales del dibujo de
la familia con respecto las normas de Lluis Font, Corman, y familia cinética.

Elaboracion:Mtra. Paulina Campos Romero, Mtra. Rossana Cuevas Ferrera y —Mtra. Elia Maria Escoffié Aguilar 5
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3.3. Test casa-arbol-persona (H.T.P)
3.3.1.- Descripcion de las principales caracteristicas del HTP (usos, objetivos,
materiales)
3.3.2.- Descripcion del procedimiento basico para su aplicacion
3.3.3. Explicacion de la calificaciébn y descripcion de los principales
indicadores emocionales del HTP

3.4.-Test de frases incompletas
3.4.1.- Describir el procedimiento basico en su aplicacion

3.4.2. Descripcion de los principales indicadores emocionales de acuerdo con
las diversas areas de funcionamiento: familiar, social, personal, etc.

3.5.0tros métodos proyectivos para la evaluacién de la personalidad
3.5.1 Descripcion y ejemplificacion de otros métodos proyectivos utilizados
para la evaluacion de la personalidad, diferentes a los ya mencionados con
anticipacion (test de persona bajo la lluvia, técnicas de juego, Fabulas de
Deuss, Pruebas de Apercepcién tematica, Roschach, entre otros)

Estrategias de la unidad:

Exposicion oral por parte del profesor y de los alumnos.
Ejercicios practicos en clase.
Ejercicios de autoaplicacion en clase de las técnicas proyectivas.

Unidad IV: Analisis e interpretacion de los Duracién: 15 horas
resultados de los instrumentos en conjunto

Propdsito de la unidad:

Proporcionar al alumno la experiencia real en la calificacion e interpretacion de las
pruebas de personalidad anteriormente expuestas con el fin de que puedan redactar
un perfil de personalidad.

Contenido de la unidad:

4.1. Aspectos a considerar para la calificacion e interpretacion de las pruebas de
personalidad.

4.2. Aspectos a considerar para la eleccion de los métodos mas adecuados para
la evaluacién de la personalidad de un caso real

Elaboracion:Mtra. Paulina Campos Romero, Mtra. Rossana Cuevas Ferrera y —Mtra. Elia Maria Escoffié Aguilar 6
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4.3. Creacion de protocolos de interpretacion para cada una de las técnicas de
evaluacion expuestas.
4.4. Calificacion, analisis y redaccion de resultados de pruebas de personalidad.

Estrategias de la unidad:

Exposicion oral de los conceptos tedricos.

Ejercicios practicos en clase.

**La calificacién de las mismas se realizara con pruebas ya aplicadas de casos
reales.

Unidad V: Consideraciones éticas y legales de Duracion: 5 horas
la evaluacion de la personalidad.

Propésito de la unidad:

Analizar la importancia y utilidad de las los conceptos y principios acerca de las
normas para la interpretacion de resultados de las pruebas psicoldgicas, para
aplicar dichos principios a la interpretacién de cada una de las pruebas vistas.

Contenido de la unidad:

5.1. Mencionar los requisitos para los usuarios de los instrumentos de evaluacion
de la personalidad.

5.2.- Describir las normas éticas en las seleccion, aplicacion e interpretacion de los
tests

5.3.- Explicar el requisito de confiabilidad y basqueda de la justicia

Estrategias de la unidad:

Exposicién oral
Escenificacion de casos reales que se refieren a dilemas éticos

Elaboracion:Mtra. Paulina Campos Romero, Mtra. Rossana Cuevas Ferrera y —Mtra. Elia Maria Escoffié Aguilar 7



