PROGRAMA DE CURSO

Nombre de la asighatura: Clasificacion:

| Teorias de la personalidad | | Obligatoria

Area de disciplina: Seriacion:

| General | \ Ninguna
Antecedentes Académicos: Ubicacion
| Ninguno | | Segundo semestre

No. de horas Créditos:
[HT:4 HP:0 TH:4 | ICT: 8 CP:0 TC:8 |

PROPOSITO GENERAL DEL CURSO:
Proporcionar al alumno, la informacion necesaria que le permita conocer y valorar
criticamente las teorias de la personalidad.

CONTENIDO DEL CURSO:

I Conceptos basicos

I Principales teorias psicodinamico

Il Principales teorias neopsicoanaliticas

v Principales teorias existencialistas-humanistas
V Principales teorias conductistas-cognoscitivistas

ESTRATEGIAS GENERALES:
Exposicion de maestro, grupos de discusion, analisis de casos, investigacion
documental

MEDIOS Y RECURSOS
Pizarron

Proyector

Laptop

Presentaciones PPT
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Unidad I. Conceptos basicos

Propdsito de la unidad:

Conocer, definir y distinguir los principales conceptos tedricos relacionados con las
teorias de la personalidad.

Contenido de la unidad:

1 Conceptos basicos

1.1.1 Definir “Personalidad”

1.1.2 Analizar y definir los componentes de una teoria de la Personalidad.

1.1.3 Identificar y evaluar los supuestos filosoficos inherentes a las teorias de la

personalidad.

1.2 Un enfoque no occidental

1.2.1 Describir las caracteristicas principales del Budismo Zen .

1.2.2 Mencionar las aportaciones del Budismo Zen a las teorias de la

personalidad.

Estrategias de ensefianza-aprendizaje de la unidad:

| Exposicién de maestro, grupos de discusion, anélisis de casos

Unidad Il. Principales teorias psicodinamicas

Propdsito de la unidad:

Identificar y describir los principios de funcionamiento y estructura de la
personalidad segun los tedricos psicodinamicos, y conocer asi mismo a los
principales exponentes de esta corriente teorica.

Contenido de la unidad:

2.1 Psicoanalisis
2.1.1 Identificar los origenes del psicoanalisis
2.1.2 Describir los conceptos y principios de la personalidad segun: - Sigmund
Freud.
2.1.3. Examinar las evaluaciones que se han realizado de este enfoque.

Estrategias de ensefianza-aprendizaje de la unidad:

| Exposicién de maestro, grupos de discusion, anélisis de casos

Elaboro:
Fecha:
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Unidad Ill. Principales teorias neopsicoanaliticas

Propdsito de la unidad:

Identificar y describir los principios de funcionamiento y estructura de la
personalidad segun los tedricos neopsicoanaliticos, y conocer asi mismo a los
principales exponentes de esta corriente teorica.

Contenido de la unidad:

3.1 Teodricos neopsicoanalistas

3.1.1 Describir los conceptos principales del funcionamiento de la personalidad
segun:

- Carl Jung

- Alfred Adler

- Karen Horney

- Eric Fromm

3.1.2 Establecer las semejanzas y diferencias mas importantes en los tedricos
neopsicoanaliticos.

3.1.3 Conocer y analizar las evaluaciones que se han hecho a las teorias
anteriores.

Estrategias de ensefianza-aprendizaje de la unidad:

| Exposicién de maestro, grupos de discusién, anélisis de casos

Unidad IV. Principales teorias existencialistas-humanistas

Propdsito de la unidad:

Identificar y describir los principios de funcionamiento y estructura de la
personalidad segun los tedricos de la corriente existencial-humanista, y conocer
asi mismo a los principales exponentes de esta corriente tedrica.

Contenido de la unidad.

4.1 Carl Rogers
4.2 Abraham Maslow
4.3 Rollo May

Estrategias de ensefianza-aprendizaje de la unidad:

| Exposicién de maestro, grupos de discusion, analisis de casos

Elaboro:
Fecha:
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Unidad V. Principales teorias conductistas-cognoscitivistas

Propésito de la unidad.

Identificar y describir los principios de funcionamiento y estructura de la
personalidad segun los tedricos del enfoque cognitivo-conductual, y conocer asi
mismo a los principales exponentes de esta corriente teorica.

Contenido de la unidad.

5.1 Tedricos de la conducta y del aprendizaje.
5.2 Tedricos cognitivoconductuales.

5.3 Tedricos Disposicionales y de los Rasgos y
Temperamento

Estrategias de ensefianza-aprendizaje

Exposicion de maestro, grupos de discusion, analisis de casos, investigacion
documental

CRITERIOS DE EVALUACION:

Evaluaciones parciales y final  50%
Analisis de casos 25%
Ensayo 25%

ACREDITACION:

Asistencia al 80% de las clases.
Cumplimiento de los criterios de evaluaciéon como minimo aprobatorio 70%

REFERENCIAS:

Basicas: Dicaprio N., S. (2006) Teorias de la Personalidad 22 edicién México: Mc
Graw Hill.

Engler B. (2000) Introduccion a las Teorias de la Personalidad 42 edicion México:
Mc Graw Hill.

Apoyo:

Elaboro:
Fecha:




